
PLANIFICACIÓN OPERATIVA ANUAL, PROYECTOS Y
COMPROMISO DE GESTIÓN 2022

Municipio TUPAMBAÉ

1 - Síntesis de recursos del FIGM y proyectos del año 2022

Literal A Literal B Literal C Literal D Total

Recursos FIGM del año
para el Municipio *

$ 1.561.439 $ 3.432.724
$

565.798
$

755.976
$ 6.315.937

Presupuesto planificado en proyectos a financiarse por el FIGM

Desarrollo Productivo de
Tupambaé

$ 0 $ 706.937 $ 0 $ 0 $ 706.937

Regeneración Urbana de
Tupambaé (continuación)

$ 0 $ 2.725.787 $ 0 $ 0 $ 2.725.787

Desarrollo Cultural,
Deportivo y Turístico del
Municipio de Tupambaé

$ 0 $ 0
$

565.798
$ 0 $ 565.798

Mejora en la infraestructura
familiar y aporte socio
educativo en el Municipio
de Tupambaé

$ 0 $ 0 $ 0
$

755.976
$ 755.976

Avance del Municipio de
Tupambaé

$ 1.561.439 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.561.439

Total planificado en
proyectos

$ 1.561.439 $ 3.432.724
$

565.798
$

755.976
$ 6.315.937

Recursos sin asignar en
la planificación

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

* Los montos del FIGM por literal son los valores actualizados.

2 - Síntesis del destino planificado del literal B) del FIGM
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Literal B)
Funcionamiento

máximo
Inversiones

mínimas
Inversión

exigible50%

Simulación de
distribución del literal

B) que cumple la
normativa **

$
3.432.724

$ 1.029.817 $ 2.402.907 $ 1.716.362

Presupuesto anual planificado del lit B) del FIGM

Desarrollo Productivo de
Tupambaé

$ 706.937 $ 706.937 $ 0 $ 0

Regeneración Urbana
de Tupambaé
(continuación)

$
2.725.787

$ 322.880 $ 2.402.907 $ 1.998.942

Desarrollo Cultural,
Deportivo y Turístico del
Municipio de Tupambaé

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Mejora en la
infraestructura familiar y
aporte socio educativo
en el Municipio de
Tupambaé

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Avance del Municipio de
Tupambaé

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Total planificado en
proyectos

$
3.432.724

$ 1.029.817 $ 2.402.907 $ 1.998.942

** Simulación de distribución del literal B) que cumple la normativa.
Literal B): Recursos asignados del Literal B) del FIGM al municipio.
Funcionamiento máximo: cálculo del 30% del Literal B) asignado.
Inversiones mínimas: cálculo del 70% del Literal B) asignado.
Inversión exigible 50%: cálculo del 50% del Literal B) asignado, que deberá corresponder a
inversión en obras de mejoramiento de pluviales, caminería urbana y rural, cordón cuneta,
veredas, alumbrado público y gestión de residuos.
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PROYECTOS PLANIFICADOS 2022

Proyecto del Municipio: TUPAMBAÉ

Nombre del proyecto

Desarrollo Productivo de Tupambaé

Tipo del proyecto

Funcionamiento

Situación a resolver

La producciÃ³n agropecuaria, forestal y de artesanos de nuestro municipio estÃ¡ en augue, por lo
que se hace evidente la mantenciÃ³n y acondicionamiento de los diferentes calles, caminos y
rutas que lo componen, incluye a productores y productoras rurales, artesanas de nuestra
localidad y empresas forestales, el deteriorio de los mismos por el pasaje de grandes camiones
cargados con madera, granos y animales hace que se necesite un constante arreglo para el
correcto trÃ¡nsito. Por lo que es de suma importancia tener la maquinaria en excelentes
condiciones para brindar un servicio de calidad a nuestros ciudadanos.

Descripción del proyecto

Arreglar el motor de la Retro Caterpillar E416 y el motor del camión mercedes para el acarreo de
material, la reparación de los caminos fortalece el desarrollo y accesibilidad en todo el territorio
fomentando nuestra autonomía y la capacidad de lograr la descentralización.

Objetivo general

Fortalecer la flota de maquinarias y vehículos para un correcto mantenimiento de calles, caminos
y rutas de nuestro municipio.

Objetivos específicos

Reparación de motor de Retro Caterpillar E416 Rearación de motor de Camión Mercedes benz
1720

Población beneficiaria

Todo el Municipio

Socios
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Intendencia de Cerro Largo (mano de obra, combustible y colaboración con maquinarias)

Localización geográfica

Municipio de Tupambaé

Fecha inicio

01/01/2022

Fecha fin

31/12/2022

Referentes técnicos designados

Nombre Apellido Institución Correo electrénido Teléfono Cargo

Nery
Aldo

Crizul
Lugo

Municipio
de
Tupambaé

municipiotupambae@gmail.com 098683602 Mecánico

Silvina
Fernández
Cháves

Municipio
de
Tupambaé

silvinafch2@gmail.com 095902188 Administrativa

Categorías

Caminería urbana y rural

Principales productos del proyecto

Objetivo específico Producto

Reparación de maquinaria propiedad del
Municipio

Maquinaria reparada pronta para utilizar en los
diferentes caminos

Principales actividades y presupuesto 2022

Sistema de Gestión Municipal

27/06/2022
10:56:04

Plan Operativo Anual y Compromiso de Gestión 2022 Página 4



Nombre Fecha incio Fecha fin Recursos

1) Retro Caterpillar E416 2022-01-03 2022-06-30 531706

Área asociada

Compra Directa

Descripción Reparación de maquinaria Municipio Retro Caterpillar

Nombre Fecha incio Fecha fin Recursos

2) Camion Mercedes Benz 1720 2022-01-03 2022-06-30 175231

Área asociada

Compra Directa

Descripción Reparación de Motor de camión Mercedes Benz 1720

Monto total del proyecto 706.937

Financiamiento

Fuentes de financiamiento Monto

Literal A 0

Literal B 706937

Literal C 0

Literal D 0

Monto total del proyecto (Suma de todos los items): 706.937

Saldo a financiar 0

Destino planificado literal B del proyecto
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Monto

Literal B) $ 706.937

Funcionamiento $ 706.937

Inversiones $ 0

Inversión exigible 50% $ 0

Sistema de Gestión Municipal

27/06/2022
10:56:04

Plan Operativo Anual y Compromiso de Gestión 2022 Página 6



PROYECTOS PLANIFICADOS 2022

Proyecto del Municipio: TUPAMBAÉ

Nombre del proyecto

Regeneración Urbana de Tupambaé (continuación)

Tipo del proyecto

Inversión

Situación a resolver

Dada la situaciÃ³n actual del Municipio hemos constatado la problemÃ¡tica de accesibilidad,
moviliad y falta de espacios agradables en la cual las personas de la localidad se sientan
cÃ³modas para transitar, las mujeres, hombres, niÃ±as y niÃ±s no cuentan con un Ã¡mbito seguro
ni insfraestructura adecuada para desarrollar sus actividades con una mÃnima seguridad vial. El
aumento de la forestaciÃ³n trae como consecuencia un incremento en la circulaciÃ³n de
vehÃculos de gran porte por lo que se hace de vital importancia reacondicionar los diferentes
espacios de nuestro municipio. Se ha venido trabajando en arreglar avenidas, plazas, colocando
cartelerÃa y mantenimiento de pluviales a lo que queremos anexar para este aÃ±o la reparaciÃ³n
del estadio municipal, construcciÃ³n de ciclovÃa, arreglo de avenidas, alumbrado de diferentes
barrios o zonas y acondicionamiento de diferentes plazas.

Descripción del proyecto

Dicha remodelación contribuye de manera fehaciente con nuestros pobladores ya que permite
que los mismos puedan disfrutar y tener lugares para realizar actividades recreativas, culturales y
deportivas que tanta falta hace a nuestro municipio. Nos va a permitir seguir incursionando con el
mantenimiento de calles y pluviales de los diferentes barrios, mantenimiento de espacios verdes
anexando juegos, equipos de gimnasia, y una ciclovía que les permita salir a la ruta para realizar
diversas actividades. Todo esto implica un desarrollo importante para nuestro municipio y sus
pobladores. ya que promoverá la optimización de espacios comunes, donde los pobladores
podrán transitar por el lugar correspondiente sin peligro debido al tránsito de vehículos lo que se
enmarca dentro del programa de seguridad vial, favoreciendo además la mejora en las calles y
pluviales de la localidad y el mantenimiento de los espacios verdes.

Objetivo general

Brindar oportunidades de esparcimiento para toda la población, donde se busca mejorar la calidad
de los espacios públicos, permitiendo el fortalecimiento de la circulación vial, y el desarrollo de
mujeres emprendedoras de nuestra localidad y zonas aledañas.
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Objetivos específicos

Construcción de ciclovía de 6 km sobre la ruta Nacional Nº 7 (ya contamos con la autorización del
MTOP Expediente Nº 2021-10-1-0000953. Acondicionamiento 4 cuadras del Cantero Central
desde Avenida Lavalleja esquina Uruguay hasta Las Piedras (3 cuadras) y Avenida Gral. Artigas
entre Avenida Gral. Lavalleja y Sarandí (1 cuadra). Arreglo del Estadio Municipal
(acondicionamiento de cancha, arreglo de tejido perimetral, construcción de vestuario, arreglo de
paredones, y arreglo de portón) Adquisición de equipos de luminaria para realizar el alumbrado
entre las calles Avenida Gral Artigas, Calle Tupambaé, camino Vecinal, Avenida Gral Lavalleja.
Acondicionamiento de diferentes plazas de la localidad (plaza principal, y plazas de MEVIR)

Población beneficiaria

Municipio de Tupambaé (Octava Sección de Cerro Largo)

Socios

Intendencia Departamental de Cerro Largo (mano de obra para construcción del vestuario del
estadio municipal, columnas faltantes, maquinarias y equipos para colocar luminarias y cableado
del alumbrado, bitumen, maquinaria y personal para construcción de ciclovía.

Localización geográfica

Departamento de Cerro Largo, Municipio de Tupambaé, Octava sección

Fecha inicio

01/01/2022

Fecha fin

31/12/2022

Referentes técnicos designados

Nombre Apellido Institución Correo electrénido Teléfono Cargo

Luis Olivera
Intendencia
de Cerro
Largo

luisoli75@hotmail.com 099802069 Arquitecto

Antonio Pazos
Municipio
de
Tupambaé

municipiotupambae@gmail.com 098281092

Encargado
de
Caminería
Rural

Yeferson Cáceres
Municipio
de
Tupambaé

municipiotupambae@gmail.com 092309750

Encargado
de
Construcción
del Municipio
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Categorías

Caminería urbana y rural, Mejoramiento de Espacios Públicos, Alumbrado público, Deporte,
Mejoramiento de pluviales, Desarrollo Económico y Productivo, Barrido y limpieza, Cordón cuneta,
Mejoramiento de Espacios Públicos, Señalización, Servicio de Poda, Vialidad y tránsito

Principales productos del proyecto

Objetivo específico Producto

Mejora y mantenimiento de espacios públicos, fortaleciendo
el desarrollo de nuestros pobladores, potenciando el
crecimiento cultural, deportivo, recreativo e
intergeneracional

Municipio de Tupambaé con
mejoras en todos los aspectos
seleccionados

Principales actividades y presupuesto 2022

Nombre Fecha incio Fecha fin Recursos

1) Construcción de
Ciclovía

2022-01-03 2022-12-31 555449

Área asociada

Sector caminería y construcción del Municipio e Intendencia de Cerro Largo

Descripción
Construcción de 6 km de ciclovía sobre la ruta 7 para realizar
diversas actividades (deportivas, recreativas y culturales)

Nombre Fecha incio Fecha fin Recursos

2) Acondicionamiento de Cantero
Central

2022-01-03 2022-12-31 403964

Área asociada

Sector Construcción Municipio

Descripción
Construcción de 4 cuadras de cantero central,
continuando lo realizado en el año 2021

Nombre Fecha incio Fecha fin Recursos

3) Alumbrado Público 2022-01-03 2022-12-31 635565

Área asociada
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Mano de Obra contratada y Sector alumbrado de la Intendencia de Cerro Largo

Descripción
Iluminación del barrio comprendido entre Avenida Gral Artigas, Calle
Tupambaé, Camino vecinal y Avenida Gral. Lavalleja

Nombre Fecha incio Fecha fin Recursos

4) Arreglo del Estadio
Municipal

2022-01-03 2022-12-30 403964

Área asociada

Sector Construcción del Municipio y Sector Construcción de la Intendencia

Descripción
Arreglo de tejido perimetral, cancha, vestuario, y portón
principal

Nombre Fecha incio Fecha fin Recursos

5) Acondicionamiento de plazas 2022-01-03 2022-12-31 403964

Área asociada

Sector construcción y caminería del Municipio

Descripción Acondicionamiento de diferentes plazas de la localidad

Nombre Fecha incio Fecha fin Recursos

6) Funcionamiento 2022-01-03 2022-12-31 322881

Área asociada

Municipio

Descripción
gastos de combustible, cubiertas, lubricantes, materiales de
construcción, tanza bordeadora.

Monto total del proyecto 2.725.787

Financiamiento

Fuentes de financiamiento Monto

Literal A 0

Literal B 2725787
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Literal C 0

Literal D 0

Monto total del proyecto (Suma de todos los items): 2.725.787

Saldo a financiar 0

Destino planificado literal B del proyecto

Monto

Literal B) $ 2.725.787

Funcionamiento $ 322.880

Inversiones $ 2.402.907

Inversión exigible 50% $ 1.998.942
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PROYECTOS PLANIFICADOS 2022

Proyecto del Municipio: TUPAMBAÉ

Nombre del proyecto

Desarrollo Cultural, Deportivo y Turístico del Municipio de Tupambaé

Tipo del proyecto

Funcionamiento

Situación a resolver

Debido a la pandemia que nos afecta desde el 2020 las actividades culturales, deportivas y
recreativas de la comunidad han desaparecido, por lo que nosotros queremos de alguna manera
volver a potenciar esos valores que permiten el desarrollo de toda una poblaciÃ³n, nuestro pueblo
cuenta con muchas emprendedoras ademÃ¡s de una rica historia que nos interesa hacer conocer.
Nos hemos caracterizado por tener diversos eventos en todo el aÃ±o que han marcado nuestro
nombre a nivel PaÃs, una de ellas es el RaÃd de los clubes sociales, carnaval, running, MTB,
etc.

Descripción del proyecto

Teniendo en cuenta todo el movimiento que generan dichos eventos en el correr del año endonde
la población se triplica llevando a un aumento de consumo de los diferentes productos yservicios
prestados por nuestros pobladores, ya sea artesanias, comida, alojamiento, estación deservicio,
todos obtienen un beneficio logrando potenciar sus productos (artesanas yemprendedoras) a
otras localidades, generando un turismo interno muy importante, colocando anuestro Municipio en
la esfera nacional.

Objetivo general

Potenciar y fortalecer el desarrollo económico, cultural, social y turístico del Municipio apoyando
las diversas actividadesque allí ocurren.

Objetivos específicos

Contribuir al desarrollo de la Fiesta del Pago (Raíd de los Club Obrero Tupambaé y Club
Asociación Tupambaé) Potenciar el crecimiento del Carnaval en nuestra localidad. Apoyar las
diferentes actividades deportivas, culturales y recreativas de nuestro pueblo (Running, MTB,
Aniversario del Pueblo, Navidad)

Población beneficiaria
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Todo el Municipio de Tupambaé

Socios

Intendencia de Cerro Largo.

Localización geográfica

Departamento de Cerro Largo, Municipio de Tupambaé, Octava sección.

Fecha inicio

01/01/2022

Fecha fin

31/12/2022

Referentes técnicos designados

Nombre Apellido Institución Correo electrénido Teléfono Cargo

Silvina
Fernández
Cháves

Municipio
de
Tupambaé

silvinafch2@gmail.com 095902188 Administrativa

José
Andrés

Lauría
Peralta

Municipio
de
Tupambaé

jalp.lauria@gmail.com 098048435 Secretario

Eugenia Pereira
Intendencia
de Cerro
Largo

anaugep@gmail.com 099919076 Escribana

Categorías

Deporte, Desarrollo Económico y Productivo, Donaciones o apoyos a instituciones sociales

Principales productos del proyecto

Objetivo específico Producto

Brindar ayuda y recursos para la realización del mismo.

Raíd Club Asociación Tupambaé Brindar ayuda y recursos para la realización del mismo.

Carnaval 2022
Potenciar el desarrollo de la comparsa, artistas y
emprendedores de la localidad.
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Actividades culturales, recreativas
y deportivas

Apoyo a las diferentes actividades de nuestra localidad
(Running, MTB, Navidad, etc.)

Principales actividades y presupuesto 2022

Nombre Fecha incio Fecha fin Recursos

1) Fiesta del Pago 2022-01-03 2022-12-31 242378

Área asociada

Sector de cultura y deporte del Municipio

Descripción
Apoyo a los club sociales para realizar las fechas correspondientes a
los Raid

Nombre Fecha incio Fecha fin Recursos

2) Carnaval 2022 2022-01-03 2022-03-31 151486

Área asociada

Sector de cultura y deporte del Municipio

Descripción Potenciar el carnaval en nuestra localidad

Nombre Fecha incio Fecha fin Recursos

3) Actividades Culturales,
recreativas y culturales

2022-01-03 2022-12-31 171934

Área asociada

Sector de cultura y deporte del Municipio

Descripción
Ayudar a las diferentes instituciones sociales de nuestra
localidad

Monto total del proyecto 565.798

Financiamiento

Fuentes de financiamiento Monto

Literal A 0

Literal B 0
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Literal C 565798

Literal D 0

Monto total del proyecto (Suma de todos los items): 565.798

Saldo a financiar 0

Destino planificado literal B del proyecto

Monto

Literal B) $ 0

Funcionamiento $ 0

Inversiones $ 0

Inversión exigible 50% $ 0
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PROYECTOS PLANIFICADOS 2022

Proyecto del Municipio: TUPAMBAÉ

Nombre del proyecto

Mejora en la infraestructura familiar y aporte socio educativo en el Municipio de Tupambaé

Tipo del proyecto

Funcionamiento

Situación a resolver

Continuando con proyectos del POA 2021 queremos potenciar el crecimiento de nuestros
jÃ³venes a nivel educativo terciario con lo cual se sigue con el contrato del Hogar estudiantil en
conjunto con el Municipio de Fraile Muerto, debido a que la mayorÃa carece de oportunidades
para estudiar en la Capital se hace necesaria la implementaciÃ³n de dicho recurso para apoyar,
potenciar y lograr el desarrollo de nuestros jÃ³venes. Como es sabido nuestros niÃ±os/as,
jÃ³venes y adultos no contaban con actividades recreativas, deportivas y culturales para el
disfrute diario, por lo que se pretende seguir con la lÃnea planteada anteriormente potenciando
Ã©stas actividades para que se logre un disfrute pleno de toda nuestra poblaciÃ³n. Otro tema
importante que queremos solucionar es la carencia de viviendas o las situaciones precarias de las
mismas en donde residen diferentes familias con menos recursos econÃ³micos. Todo esto apunta
al crecimiento social, educativo y econÃ³mico logrando una mejora en la calidad de vida de
nuestra poblaciÃ³n.

Descripción del proyecto

Se continúa con el arrendamiento del Local para el hogar estudiantil en Montevideo, logrando
quemuchos jóvenes con bajos recursos económicos puedan tener acceso a la educación terciaria.
Eldeporte es mucho más que una actividad física, para niños, niñas, jóvenes y adultos, la
prácticadel deporte supone disfrutar de un derecho, el derecho al juego y el esparcimiento, pero
tambiéncumplir con algunas de las responsabilidades más importantes como ciudadanos y
comopersonas; respetarse, respetar a los demás por encima de todo, respetar las normas y
resolverlos conflictos desde la no violencia

Objetivo general

Ampliar y favorecer las oportunidades educativas, actividades recreativas y culturales para los
habitantes de nuestro Municipio.

Objetivos específicos

Contribuir con el alquiler del local para que los estudiantes de nivel terciario puedan acceder a la
educación superior. Apoyar las diversas actividades deportivas que se pretenden brindar en la
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localidad. Gestionar la contratación de profesora de patín para desarrollar la actividad en nuestra
localidad. Potenciar la práctica de Karate como discipplina deportiva y cultural. Potenciar la
práctica de futbol infantil para lograr el desarrollo de niñas, niños y adolescentes de manera plena.
Potenciar el desarrollo cultural de la danza con motivo de revalorizar nuestra cultura. Ayudar a la
reparación y construcción de viviendas en situaciones precarias de las diversas familias de bajos
recursos de nuestra localidad.

Población beneficiaria

Todo el Municipio de Tupambaé

Socios

Intendencia de Cerro Largo, Municipio de Fraile Muerto.

Localización geográfica

Cerro Largo, Tupambaé, Octava sección.

Fecha inicio

01/01/2022

Fecha fin

31/12/2022

Referentes técnicos designados

Nombre Apellido Institución Correo electrénido Teléfono Cargo

José
Andrés

Lauría
Peralta

Municipio
de
Tupambaé

jalp.lauria@gmail.com 098048435 Secretario

Silvina
Fernandez
Chaves

Municipio
de
Tupambaé

silvinafch2@gmail.com 095902188 Administrativa

Eugenia Pereira
Intendencia
de Cerro
Largo

anaeugep@gmail.com 099919076 Escribana

Categorías

Deporte, Desarrollo Económico y Productivo, Servicios Sociales, Alumbrado público

Principales productos del proyecto
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Objetivo específico Producto

Mejora en el desarrollo
educativo, social y
cultural de Tupambaé

Jóvenes logrando plenamente su desarrollo educativo. Mejora en la
infraestructura edilicia de las diferentes familias. Niños/as,
adolescentes y adultos disfrutando de las diferentes actividades
culturales, recreativas y deportivas que les brinda el municipio.

Principales actividades y presupuesto 2022

Nombre Fecha incio Fecha fin Recursos

1) Arrendamiento de Inmueble
en Montevideo

2022-01-03 2022-12-31 216928

Área asociada

Administración del Municipio

Descripción
Se participará en un 34% en el arrendamiento del Hogar
estudiantil en Montevideo

Nombre Fecha incio Fecha fin Recursos

2) Actividad
Deportiva Karate

2022-01-03 2022-12-31 96951

Área asociada

Administración del Municipio

Descripción
Se Realiza el pago de las clases de Karate para que los que asistan a
dichas clases tengan un beneficio en la disminución de la cuota
mensual

Nombre Fecha incio Fecha fin Recursos

3) Actividad Patín
Artístico

2022-01-03 2022-12-31 60595

Área asociada

Administración Municipio de Tupambaé

Descripción
Se Realiza el pago de las clases de Patín para que los que asistan a
dichas clases tengan un beneficio en la disminución de la cuota
mensual

Nombre Fecha incio Fecha fin Recursos
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4) Actividad Fútbol
Infantil

2022-01-03 2022-12-31 54535

Área asociada

Administración Municipio de Tupambaé

Descripción
Se Realiza el pago al entrenador de OFI para dictar clases de
Futbol para niños y adolescentes

Nombre Fecha incio Fecha fin Recursos

5) Actividad Danza 2022-01-03 2022-12-31 84832

Área asociada

Administración Municipio de Tupambaé

Descripción
Se realiza el pago al profesor de Danza que se encarga del grupo de
Danza "A Los Ponchazos"

Nombre Fecha incio Fecha fin Recursos

6) Construcción y reparación
de viviendas Sociales

2022-01-03 2022-12-31 242135

Área asociada

Se pretende tener materiales y mano de obra para el arreglo de las viviendas precarias de la
familias con bajo recursos económicos

Descripción
Se pretende tener materiales y mano de obra para el arreglo
de las viviendas precarias de la familias con bajo recursos
económicos

Monto total del proyecto 755.976

Financiamiento

Fuentes de financiamiento Monto

Literal A 0

Literal B 0

Literal C 0

Literal D 755976
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Monto total del proyecto (Suma de todos los items): 755.976

Saldo a financiar 0

Destino planificado literal B del proyecto

Monto

Literal B) $ 0

Funcionamiento $ 0

Inversiones $ 0

Inversión exigible 50% $ 0
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PROYECTOS PLANIFICADOS 2022

Proyecto del Municipio: TUPAMBAÉ

Nombre del proyecto

Avance del Municipio de Tupambaé

Tipo del proyecto

Funcionamiento

Situación a resolver

Se utilizarÃ¡ para gastos de funcionamiento para el mantenimiento de calles, caminos, veredas,
pluviales, etc.

Descripción del proyecto

Nos permite realizar mejoras en el pueblo, realizar la limpieza de pluviales, corte de pasto,
colocación de caños, recolección de residuos, etc.

Objetivo general

Fortalecer el funcionamiento de nuestro municipio.

Objetivos específicos

Limpieza de canaletas y desagues. Recolección de basura. Realizar Trabajos con barométrica.
Arreglar y mantener los espacios verdes. Utilizar para gastos de oficina.

Población beneficiaria

Todo el Municipio

Socios

Intendencia de Cerro Largo (barométrica)

Localización geográfica

Cerro Largo, Municipio de Tupambaé, Octava sección.
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Fecha inicio

01/01/2022

Fecha fin

31/12/2022

Referentes técnicos designados

Nombre Apellido Institución Correo electrénido Teléfono Cargo

José Lauría
Municipio de
Tupambaé

jalp.lauria@gmail.com 098048435 Secretario

Categorías

Arbolado público, Barrido y limpieza, Cordón cuneta, Equipamiento oficina, Gestión Ambiental y
de Residuos, Limpieza de Espacios Públicos, Mejoramiento de pluviales, Necrópolis, Veredas,
Servicio de Poda

Principales productos del proyecto

Objetivo específico Producto

Lograr un correcto funcionamiento del
municipio a través del uso del literal A

Localidad limpia y funcionando con los
servicios esenciales correspondientes.

Principales actividades y presupuesto 2022

Nombre Fecha incio Fecha fin Recursos

1) Mantenimiento del
Municipio

2022-01-03 2022-12-31 1561439

Área asociada

Municipio de Tupambaé

Descripción
Funcionamiento del municipio de acuerdo a los gastos y tareas que
se asignan diariamente a las diferentes cuadrillas

Monto total del proyecto 1.561.439

Financiamiento

Fuentes de financiamiento Monto
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Literal A 1561439

Literal B 0

Literal C 0

Literal D 0

Monto total del proyecto (Suma de todos los items): 1.561.439

Saldo a financiar 0

Destino planificado literal B del proyecto

Monto

Literal B) $ 0

Funcionamiento $ 0

Inversiones $ 0

Inversión exigible 50% $ 0
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COMPROMISO DE GESTIÓN ENTRE INTENDENCIA
DEPARTAMENTAL Y MUNICIPIO

POR UNA PARTE: La Intendencia Departamental de Cerro Largo, representada por el(la)
Intendente Departamental José Yurramendi , asistido por el(la) Secretario General Ignacio Ubilla

POR OTRA PARTE: El Concejo Municipal de TUPAMBAÉ, representado por Alcalde(sa) Da
Rosa Moreira Macarena Gisel y los concejales Saravia Adam Maria Camila , Márquez Lucas
Javier José , Bernardinelo Rodriguez Pablo Adan ; Lucas de Olivera Nalerio Douglas Osvaldo ,
arribando al siguiente acuerdo:

PRIMERO. OBJETO

Contribuir a la ejecución de la planificación municipal y fijar de común acuerdo las metas anuales
que se esperan alcanzar en el período de vigencia. Las metas consisten en la implementación de
proyectos acordados entre las partes, financiados total o parcialmente con las partidas en los
literales C) y/o D) del Fondo de Incentivo a la Gestión de los Municipios del presente año,
considerando los siguientes términos.

SEGUNDO. PERIODO DE VIGENCIA

El presente compromiso de gestión tiene vigencia desde la fecha de suscripción hasta el 31 de
diciembre de 2022.

TERCERO. NORMATIVA APLICABLE

Ley de Descentralización y de Participación Ciudadana Nº 19.272.
Ley de Presupuesto Nacional 2020-2024 Nº 19.924 (artículo 664).
Reglamento del Fondo de Incentivo a la Gestión de los Municipios, aprobado por la
Comisión Sectorial de Descentralización.

Las partidas establecidas en los literales C) y D) del Fondo de Incentivo a la Gestión Municipal se
destinarán a proyectos y programas financiados por el Fondo y su percepción estará sujeta al
cumplimiento de metas que emerjan de los compromisos de gestión celebrados entre los
Municipios y los Gobiernos Departamentales, suscritos y evaluados conforme a los criterios
establecidos por la Comisión Sectorial de Descentralización.

En caso que un proyecto tenga diversas fuentes de financiamiento (distintos literales, y otros
recursos) el avance de ejecución del proyecto, y montos correspondientes serán considerados
proporcionalmente al peso de la contribución que realiza cada fuente y literal del FIGM.

Los excedentes que se generen por incumplimiento total o parcial en cada uno de los literales, se
reasignan entre aquellos municipios que cumplieron con el 100% de lo acordado, respetando los
criterios de distribución correspondientes.

A los efectos de la verificación de cumplimiento de los compromisos de gestión, se entenderá que
el Municipio cumple un 100% la meta en cada uno de los literales, cuando haya ejecutado el
monto total comprometido, en cada caso, conforme a los productos y actividades previstas por el
proyecto para el año. Tal como lo establece la normativa, los excedentes se calculan por literal.
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CUARTO. COMPROMISO DE LAS PARTES

Las partes se comprometen a cumplir con las metas del año, que consisten en la ejecución del
monto total comprometido implementando el(los) siguientes proyectos conforme a los productos y
actividades previstas.

El proyecto denominado "Desarrollo Cultural, Deportivo y Turístico del Municipio de 
Tupambaé", cuyo presupuesto total para el año 2022 es $565.798, que se prevé financiar con
$565.798 de recursos del literal C) del año y con $0 de recursos del literal D) del año.

El proyecto denominado "Mejora en la infraestructura familiar y aporte socio educativo en el 
Municipio de Tupambaé", cuyo presupuesto total para el año 2022 es $755.976, que se prevé
financiar con $0 de recursos del literal C) del año y con $755.976 de recursos del literal D) del año.

QUINTO. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Por su parte la Intendencia Departamental se obliga a generar las condiciones para que los
proyectos se ejecuten en tiempo y forma:

Disponibilizar los recursos de los literales C) y D), tanto el adelanto del 20% que se
transfiere una vez suscritos los compromisos de gestión, como las transferencias que se
realicen contra presentación de certificados de avance de obra o informes de avance de
cada proyecto.
Comprometer que el técnico asignado a cada proyecto, realice oportunamente el
seguimiento y certifique el avance de obra o el informe de avance de cada proyecto.
Poner a disposición su capacidad operativa, brindar asistencia técnica, así como los
insumos, materiales, maquinaria y todos aquellos recursos que haya acordado con el
municipio, con la suficiente anticipación.

Por otra parte, el Municipio se obliga a ejecutar los proyectos en los términos planificados, según
el plan de trabajo acordado, velando para alcanzar los resultados propuestos.

Ambas partes se comprometen a compartir información sobre el estado de ejecución de los
procesos de adquisición, ejecución de obras y otras actividades de los proyectos.

SEXTO. COMISIÓN DE SEGUIMIENTO

Se constituye una Comisión de Seguimiento del Compromiso de Gestión integrada por las
siguientes personas: Virginia Costa representando a la Intendencia y Javier Márquez, Camila
Saravia representando al Municipio, con la finalidad de realizar el monitoreo y seguimiento de los
proyectos. La Comisión se reunirá al menos cuatrimestralmente y elaborará un acta donde conste
el estado de situación de los proyectos.
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