COMPROMISO DE GESTION 2017 ENTRE GOBIERNO DEPARTAMENTAL Y MUNICIPIOS

A continuacién se presentan los Compromisos de Gestién elaborados y suscritos por el
Gobierno Departamental y el Municipio con las metas 2017.

El Compromiso de Gestion es un acuerdo que establece metas anuales de ambas partes
que se espera favorezca el cumplimiento de la planificacién del municipio. Permite potenciar
la articulacién de los actores, en este caso intendencias departamentales y municipios,
contribuyendo a incrementar la efectividad y eficiencia de la gestion.

En los casos que se alcancen las metas anuales incluidas en el Compromiso de Gestion,
la Comisién Sectorial de Descentralizacién aprueba anualmente el acceso a la partida del
literal C) del Fondo de Incentivo para la Gestion Municipal correspondiente.

De acuerdo a lo establecido en la normativa, el acceso a la partida del literal C) del FIGM:

- Se “destinar4 a proyectos y programas financiados por el Fondo y sujetos al
cumplimiento de metas que emerjan de los compromisos de gestion celebrados
entre los municipios y los Gobiernos Departamentales” (Ley 19.272, art. 19)

- Se “destinara a proyectos y programas financiados por el Fondo y estaran sujetas
al cumplimiento de metas que emerjan de los compromisos de gestién celebrados
entre los Municipios y los Gobiernos Departamentales suscritos y evaluados
conforme a los criterios establecidos por la Comisién Sectorial prevista en el literal
B) del inciso quinto del articulo 230 de la Constitucion de Republica”. (Ley 19.355,
art. 676).

En las siguientes paginas se presenta copia del Compromiso de Gestion 2017 subido en el
Sistema de Informacién del FIGM por las Intendencias Departamentales.



MUNICIPIO DE PUNTA DEL ESTE

Compromiso de Gestion entre la Intendencia Departamental de Maldonado y el
Municipio de Punta del Este

Descripcién de la Meta
1

Descentralizacion vy
Hacienda

Cumplimiento de Ila INTENDENCIA MUNICIPIO
operativa planteada en
el reglamento FIGM
Definicion del Indicador | Suministro de | Presentacion de los informes de
informacidn avances de gestién, indicadores
financiera, institucionales, y el Plan Operativo
presupuestal, de | Anual
rendicion de cuentas,
COMpPromisos de
gestién suscritos y
reporte de evaluacién
Plazo para su { Anual Anual
cumplimiento
Descripcion de | Al fin de! periodo se | Al fin del periodo se est4 al dia en la
verificacion de|estd al dia en la| presentacién de la informacién
cumplimiento presentacion de la
informacién
Responsable/s Direccion de | Alcalde Sr. Andrés Jafif y funcionarios

del Municipio.

Descripcién de la Meta
2

Transparencia en la INTENDENCIA MUNICIPIO

Gestidn.

Definicién del Indicador La Direccion de | Envio de actas para su publicacion en
Comunicaciones la pagina web, para un posterior
publica informacién | conocimiento de la poblacion.
en tiempo forma

Plazo para su | Anual Anual

cumplimiento

Descripcién de | Mediante la pdgina | Mediante la pagina web actualizada

verificacién de | web actualizada de la | de la IDM,

cumplimiento IDM.

Responsables Direccién de | Alcalde Sr. Andrés Jafif y funcionarios
Comunicaciones del Municipio




Descripcién de la Meta
3
Impartir e intervenir INTENDENCIA MUNICIPIO
en Cursos de
capacitacion en lo
referente al Turismo y
Deportes
Definicién del Indicador | Apoyo  técnico vy | Capacitaciones en tono al al turismo
logistico.
Plazo para su | Anual Anual
cumplimiento
Descripcién de | Recursos asignados | Cursos de capacitacion (3)
veriflcacion de | para la realizacion de | Becas Deportivas
cumplimiento las actividades.
Responsables Direccién de Cultura | Municipio y Comisién de Turismo,
Direccion de | Deportes y Eventos
Deportes.
Descripcion de la Meta
4
Fomentar actividades INTENDENCIA MUNICIPIO
en la época estival y
ademés que permitan
“romper”  con la
estacionalidad.
Definicion del Indicador | Apoyo  técnico  y | Concretar  actividades recreativas
logistico. vinculadas al turismo y al deporte
finalidad de disminuir al
estacionalidad.
Plazo para su | Anual Anual
cumplimiento
Descripcidn de | Recursos  asignados | Organizacion de:
verificacion de | para la realizacién de | Actividades en la Plaza Artigas los
cumplimiento las actividades. meses de verano algunas con el
apoyo de la Direccién de Cultura
Colaboracléon con la actividad “EXPO
DRONES”
Tinkers, tango inclusivo
Torneos (1)
Desfiles (1)
Ao Nuevo Chino
Responsables Direccién de Cuitura | Municipio y Comisién de Turismo,
Direccién de | Deportes y Eventos

Deportes.




Descripcién de la Meta 5

Eornentar actividades en
nvierno para “romper”

con [a estacionalidad.

INTENDENCIA

MUNICIPIO

Definicion del Indicador

Apoyo  técnico Y

Jogistico.

Plazo para su cumplimiento |Anual

ual

Pescripcion de verificaciénRecursos  asignad dades automovilisticas(1)
de cumplimiento ra la realizacién dewine tours (1)
as actividades. rias Gastrondmicas (1)
nciertos (1)
jos varios (2)
Responsables Direccién de Cultura y Municipio y Comisidn de Turismo,
Direccion de Deportes. Deportes y Eventos
Descripcién de la
Meta 6
Promocién y apoyo a INTENDENCIA MUNICIPIO
las Politicas Sociales.
Definicion del Indicador | Apoyo  técnico vy | Creacién de CAIV, cursos y charlas
materiales de difusién. | referentes a Politicas Sociales y
Género
Plazo para su | Anual Anual
cumplimiento
Descripcion de | Asignacién de recursos | Creacién del CAIV con
verificacién de|y concrecibn  de | funcionamiento desde 01/01/17 al
cumplimiento charlas. 17/2/17.
Lanzamiento de la Campafia de
Verano contra la explotacién infantil
Responsables Direccion de Politicas | Municipio y Comision de Desarrollo e
de Género Integracion Social.
Descripcibn de la
Meta 7

sefializacion vial.

Mejoramiento en la

INTENDENCIA

MUNICIPIO

Definicién del Indicador

Recursos materiales

Mantenimiento general de veredas,

cumplimiento

para el calles y carteleria correspondiente a
mantenimiento de la Jurisdiccion.
veredas, calles y
carteleria.
Plazo para su | Anual Anual




Descripcion de | Adjudicacion de los | Reposicion de baldosas de veredas,

verificacién de | insumos a utilizar. pintura de cebras, cordones y lomos

cumplimiento de burro  Reposicion y retiro de
carteleria vertical

Responsables Direccién de Transito | Municipio y Comisidn de Obras,

v Transporte y Obras | Acondicionamiento Urbano y Transito

Descripcion de la Meta
8

Recuperacion de INTENDENCIA MUNICIPIO
Espacios Publicos.
Definicién del Indicador Suministro de | Materiales, RRHH e insumos.

Recursos materlales.

Plazo para su | Anual Anual
cumplimiento
Descripcién de verificacion | Recursos asignados | Acondicionamiento general de Plaza
de cumplimiento Artigas.
Reposicién de baldosas y
mantenimiento general

Responsables

Direccion General de

Municipio y Comisién de Obras,

Obras y | Acondicionamiento Urbano y Translto
Electromecanica

Descripcién de la Meta

9

Mejoramiento de la| INTENDENCIA MUNICIPIO

infraestructura vial.

Definicidn del Indicador | Recursos materiales | Pavimentacion, infraestructura,

suministros viales

Plazo para su | Anual Anual

cumplimiento

Descripcién de | Recursos asignados | Reparacién,  mantenimiento vy

verificacion de | para las obras reposicion de ciclovias.

cumplimiento

Responsables Direccién General de | Municipio y Comisidn de Obras,

Obras

Acondicionamiento Urbano y Transito

Descripcion de la Meta
10

Mejoramiento Yy
reposicion de Ia

INTENDENCIA

MUNICIPIO

o2



iluminacién.

Definicién del Indicador Recursos materiales | Tluminacion

Plazo para su | Anual Anual

cumplimlento

Descripcién de verificacién | Recursos asignados | Iluminacién en espacios publicos y

de cumplimiento para las obras barrios de la jurisdiccion.

Responsables Direccion  General | Municiplo y Comisiéon de Obras,
Obras Acondicionamiento Urbano y Transito

Descripcién de la Meta

i1

Recuperacion de | INTENDENCIA MUNICIPIO

espacios publicos

Definicién del Indicador Recursos materiales | Materiales e insumos

Plazo para su | Anual Anual

cumplimiento

Descripcion de verificacion

Recursos asignados

Creacion de juegos infantiles en

de cumplimiento para las obras espacios publicos

Responsables Direccibn  General | Municiplo y Comisién de Obras,
Obras Acondicionamiento Urbano y Transito

Descripcién de la Meta

12

Mejoramiento de la| INTENDENCIA MUNICIPIO

infraestructura vial.

Definicién del Indicador

Recursos materiales

Materiales e insumos

Plazo para su | Anual Anual
cumplimiento
Descripcién de verificacién | Recursos asighados | Reacondicionamiento de la

de cumplimiento para las obras circulacion y estacionamiento en la
Peninsula.
Responsables Direcciones Municipio y Comision de Obras,

Generales Obras vy
Transito

Acondicionamiento Urbano y Trénsito




Descripcion de 1a Meta
13

Promocidén y apoyo de | INTENDENCIA MUNICIPIO

la seguridad vial.

Definicién del Indicador Recursos materiales | Materiales e insumos
Plazo para su | Anual Anual

cumplimiento

Descripcion de verificacion
de cumplimiento

Recursos asignados
para las obras

Jornadas o cursos de capacitacion
vial (1)

Responsables

Direccibn Generales
de Transito

Municipio y Comisién de Obras,
Acondicionamiento Urbano y Transito

Descripcién de la Metq

14
uidado  del Medio INTENDENCIA MUNICIPIO
biente.
Deflnicién del Indicador Suministro de RRHH  Educacién y Capacitacién de la
Poblacién (Municipio Educa)
Plazo para su cumplimiento Anual nual

de cumplimiento

Descripcién  de veﬂﬁcaciérE:;g:acién de recu

concrecién de
ividades.

vidades referentes a la limpieza de
layas.

recursos humanos.

Responsables Eireocién General d%:;igdpio y Comision de Desarrolig
igiene y  Medi nible (Higiene y Medio Ambiente)
mbiente

Descripcién de la
Meta 15

Cuidado del Medio INTENDENCIA MUNICIPIO

Ambiente.

Definicion del Indicador | Suministro de | Educacion y Capacitacion de la

poblacién.

seminarios y talleres.

Plazo para su | Anual Anual

cumplimiento

Descripcidn de | Asignacion de | Charlas sobre humedales a los chicos
verificacion de | recursos y concrecidn | el CAIV.

cumplimiento de charlas, | Apoyo con el mercadllio alternativo

de productos orgénicos en la Plaza
Libano
Apoyo a las festividades por el Muelé

de Mailhos con reciclado de botellas.




Responsables Direccién General de | Municipio y Comision de Desarrolio
Higiene y Medio | Sostenible (Higiene vy Medio
Ambiente Ambiente)
Descripcion de la Meta
16
Fomentar actividades INTENDENCIA MUNICIPIO
culturales y
educativas.
Definicién del Indicador | Apoyo de la actividad { Organizacién de:
cultural. Alcalde por un dia
Festival de folklore
Festival de COros
Dia del patrimonio
Noche de los museos
Encuentro de croquiseros
Ghierra intendente
Cursos (1)

Coro de punta del Este

Homenaje Carlos Paez Vilaré con
exposicién de obras de arte
Actuaciones literarias (3)

Conferencias y talleres de disciplinas
varias

Confeccibn de calendarios
imagenes patrimoniales.
Conciertos o recitales (2)

con

Encuentro de escritores
Plazo para su | Anual Anual
cumplimiento
Descripcién de | Actividades Actividades realizadas en tiempo vy
verificacién de | realizadas en tiempo | forma.
cumplimiento y forma.
Responsables Direccién General de | Municipio y Comision de Cultura y
Cultura Patrimonio
Descripcién de la Meta
17

Fomentar actividades
referentes a la
cinematografia

INTENDENCIA

MUNICIPIO

Definicién del Indicador

Apoyo de la actividad

Concurso de cortos 48 Horas Flim

D



cultural. Project.

Plazo para su | Anual Anual

cumplimiento

Descripcion de | Actividades Actividades realizadas en tiempo y

verificacion de | realizadas en tiempo | forma.

cumplimiento y forma.

Responsables Direccion General de | Municlplo y Comisién de Cultura y
Cultura Patrimonio

Miguel Lemos Florenci

ar Maresca

D DIEGO CASANOVA
SECRETARR? GENERAL




